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Formacion y Empleo

La formacion es el escalon al que hay que subir antes de enfrentarse al
mundo profesional. A la hora de escoger el centro donde aprender sobre
una nueva materia o estudiar un nuevo idioma, hay que tener muy
en cuenta que debe ser un lugar de prestigio, que cuente a
sus espaldas con un amplio recorrido y cuyos profesores tengan
una dilatada experiencia en su drea. Tras la formacién correspondiente,
nuestro foco debe centrarse en encontrar un empleo.

DATO ECONOMICO
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VITORIA-GASTEIZKO
2025¢eko
LAN-KONTRATAZIORAKO
LAGUNTZA
EKONOMIKOAK
LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZU
PUBLIKOAREN DIRULAGUNTZEN
DEIALDIA, 2025eko EKITALDIRAKD

ENPLEGUA SUSTATZEKO TOKIKD
EKINTZETARAKD

DEIALDIAREN MMMARRIAK
www . vitoria-gasteiz. org/negoziolaguntzak

AYUDAS ECONOMICAS
A LA CONTRATACION
LABORAL DE
VITORIA-GASTEIZ 2025

CONVOCATORIA DE AYUDAS DE
LANBIDE-SERVICIO PUBLICO VASCO
DE EMPLEO PARA ACCIONES LOCALES
DE PROMOCION DE EMPLED PARA

EL EJERCICIO 2025

BASES DE LA CONVOCATORIA
wwnw_vitoria-gasteiz. org/ayudasnegocios

INFORMATIOA www vilona-gashelz prgisagoiclagentzak
INFORMACION

EMPRESA DNURADUNAK

Lanbida-Eusksl Enplegu Zerbizu Publikoan enplegu-eskatzalle gisa lzena emanda
dauden langabess kontraty mugagabea egiten zieten empresek. Lamiokla Gastelzao
iaclalerrian egon befarko da

DERU-LAGUNTIA JASD DETAKETEN KONTRATAZIDAK

Hi24ko apirilaren 4tk H0E5ekn azaroaren 3lera egindakn kontratazioak. Komdabuek
mugagabisik imngn dicy ela lansdd osckoak edo lanaldi partralekosk isn daiedaes,
putdenaz lanaldiaren % S0eknak.

Enprezak gubdenaz 12 hilabeder sutsl beharko dio ding lgunds den kontrahs mugagabear,
Ergriga bakmitzak gefienes B Bgunkzs jaso ahal izango ditu.

LEMEA TERLL

Dirulaguntzaren zenbatekoa 4,000 eta 10.000 £ bitartekoa izan dafeks, konfataiutakn
pertsona kolekibn akon halekoa izsiearsn ela lanaldi motanen araber

Kasw gurfietan, emekumesi egindaka kiniratoetan periesieion horiek %10 handiuka dir.
ESKABIDEAK AUFREEITEA ETA DMOKUMENTATMIA

= Aigrrer agrnekos; Heritarmes Bgunizeko bulegoak et San Martinsio bulego beknikoak.
— {in-ling: Lidatarén eqoiiza eksdnoniog.

ESKABIDEAK AUREEITEKD EFER; HI128kn marbmaran 31ra are.

EMIPHESAS BEMEFICIARIAS

Las emprecss gise hayan fommaizado un contraty indefinida 3 parsonas desempleadas &
inscritss como demandantes da amgleo en Lanbide-Senvicio Piblico Yasco de Emplen,
Y Guyd oiEntro di babajo eshl ubicada en el birming municipal de Yiloria- Gasteiz,

CONTRATACMINES SUBVENCIONABLES
Contrataciones realizadas antre & 4 de abeil de 2024 y & 30 de poviemsbre de 2025, Los
contraos deben ser indefinidas, a jomada completa o a Bemgo parcal minimo del S0% de
Ia jomada.

La empresn estd chiigada a mantener al mencs durants 12 messs & confrato indedinido
objgto de sutvencian.

El nimert de avodss queda limitado 8 cusin por empresi

CUANTIA

B imporie de ka subsencion podrd ascilar entre 4,000 y 10.000 € segun & pertenenci de
la persona contratads & delemminados colectivos v & Bipo de jomads.

Eni indos ioa casos, dichas cantidades &2 incremantards en un 0% oiends ks contrains
58 hayan realizado & mujeres.

FRESENTALIIN DE SOLICITULES ¥ DOCUMENTRCIHIN

— [Presencinl: Oficines de abencion ciusdsdans y Oficines tenicas de San Mo,

= On=ling; Sede elecirinica municipal

FLATD SOLICITUD: Hasts el 31 de marm de 2026,

o e dpmene
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iEn O’clock Kids comienza tu viaje!

Desde las primeras palabras hasta
dominar el idioma con el método
mds eficaz, divertido y comunicativo.
iNotards avances desde el primer dia!
Y tenemos la meta clara: conseguir que
nuestros KIDS se desenvuelvan en inglés
con confianza y autonomia.

e Método dindmico, divertido,
comunicativo y eficaz.

e Grupos reducidos y adaptados
a cada edad.

* Resultados contrastados. El centro con
mayor niimero de estudiantes certificados
y con los mejores resultados en Araba.
o Unico centro en Araba certificado
por Eaquals- Certificado de excelencia
a la ensefianza de idiomas.

;Por qué estudiar
inglés en la infancia?

Una academia es el lugar
perfecto para ello

nuevo idioma, y en concreto, el inglés es un idioma

que muchos ninos estudian ya que, gracias a un
método disefiado especificamente para ellos, que se ca-
racteriza por ser divertido y dinamico, pueden aprender
el idioma de una forma natural y entretenida. Asimismo,
gracias a que las clases de una academia de inglés
estan formadas por grupos reducidos y adaptados a su
edad, los ninos llegan con una sonrisa a su clase ya que
aprenden y se divierten con otros nifios, lo cual, ademas,
mejora sus habilidades sociales.

Cada puntualizar que la infancia es el momento ideal
para aprender un idioma, muchos estudios y expertos
determinan que los ninos “son como esponjas” y por
ello, les resulta mas sencillo aprender un idioma en la
infancia que en la adultez.

| a infancia es la etapa perfecta para aprender un

Tiene muchos beneficios para los
ninos

I 0171 (21 Lol Lo A
Es el momento ideal para aprender
un nuevo idioma

Aprender inglés no solo tiene amplios beneficios para
el presente de los ninos, también para su futuro, ya que,
al ser una herramienta de comunicacién a nivel global,
tendran mas oportunidades laborales al poder comuni-
carse con personas de otros paises, ademas de diferen-
ciarse de otros candidatos, poder ascender mas
facilmente... Asimismo, también les permitira que, al via-
jar al extranjero, puedan comunicarse con otras perso-
nas con mayor facilidad y seguridad.
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Explorando Horizontes:
Los Beneficios de estudiar en el extranjero
En un mundo cada vez mds interconectado, la experiencia
de estudiar en el extranjero se ha convertido en una opcion
enriquecedora para estudiantes de todas las edades.
Afio Académico en el Extranjero:
Expandiendo Horizontes Educativos
La idea de pasar un afio académico en el extranjero puede
parecer desafiante al principio, pero es una oportunidad
incomparable para el crecimiento personal y académico.
Los estudiantes que optan por un afio académico en el
extranjero regresan a casa con una mayor confianza en si
mismos y una mentalidad mds abierta.
Programas de Verano para Jovenes:
Sembrando Semillas de Interculturalidad
Los programas de verano en el extranjero son una excelente
opcion, para los jovenes que buscan una experiencia
mds corta pero igualmente impactante.
Programas para Adultos y Profesionales:

No solo los estudiantes mds jévenes se benefician del
estudio en el extranjero. Los programas disefiados
especificamente para adultos y profesionales (médicos,
ingenieros, abogados, economistas, pilotos, ejecutivos, etc.)
ofrecen oportunidades tinicas para el desarrollo
profesional y personal.

Asi que no lo dudes mds, jexplora el mundo
y descubre todo lo que tiene para ofrecer!

Encuentranos en:

SAN MARTIN

Lopez de Uralde 1y 6

LAKUA

Hendarribia 20 y 22

945 225 180

Afo y trimestre escolar
|[Canadd, USA, Irlanda, Reine Unido, Francia)
Programas de veranc para jovenes
Cursos para adultos y profesionales
Cursos a medida y empresas

idiomasoclock.com

iCrece en ingles o I k
para llegar muy alto! c 0 c
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Una ETT, el lugar perfecto
para encontrar talento

os trabajadores son una pieza clave para lograr el éxito

empresarial. Muchas empresas son conscientes de

ello e intentan retener el talento con el que ya cuentan
y ahaden nuevo de manera constante. Sin duda, tener un
buen equipo mejora el dia a dia de una empresa, por ello es
un aspecto relevante contar con los trabajadores mas ade-
cuados para cada puesto.

Una empresa tiene que realizar infinidad de tareas en su
dia a dia por ello, es importante delegar y dejar la tarea de
buscar talentos en manos de una firma especializada en
esta area. Existen infinidad de personas con talento y el pri-
mer paso es intentar encontrarlas gracias a la ayuda de una
compafia especializa en este sector. Sin duda, contactar
con una ETT supone una gran oportunidad para empresas
y trabajadores por ello, ambos colectivos cuentan conti-
nuamente con sus servicios.

Se dedica a la busqueda incesante
de personas que son aptas para un
determinado puesto

23 arios de experiencias trabajando
junto a nuestras empresas en la
gestion y desarrollo del talento en sus
organizaciones, y en las personas
nos ha llevado a crear ,
a nueva denominacion que agrupa a

y
Una vision compartida de lo que
es hay y serd en el futuro el talento,
en cada persona, en cada reto de
las organizaciones que quieren
ser competitivas en el futuro.
Diferentes maneras de abordar
las politicas y estrategias relacionadas
con el talento de las empresas,
con cada persona como eje
central de esta vision.
Persona a persona, reto a reto,
del hoy al mafiana.

Vlas grupo, mas talento,
mas contigo. ~

LmaskK Grupo, la nueva configuracion de LANAK,
QUALIS y AKILAN. Porque el futuro comienza en las
decisiones de hoy. Para cada persona, para cada
empresa. Mas que nunca: Lmask, mas persona a
persond.

W ;
N Qualis
Consultores

AU e .
“~ Lanak "~ Akilan

Donostia-San Sebastian Logrofio Madrid

Vitoria-Gasteiz Bilbao
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En nos consolidamos
como entidad de referencia en el dmbito de la
formacidn, con mds de 30 afios impulsando el
desarrollo del tejido empresarial vasco.
Transformamos el potencial de los trabajadores
en ventajas competitivas reales para las
organizaciones, impulsando el talento mediante
soluciones formativas eficaces disefiadas
especificamente para empresas lideres que
buscan afrontar los retos del mercado actual
Contamos con un amplio catdlogo de programas
subvencionados con total flexibilidad y
constante actualizacion tecnoldgica.
Nuestra metodologia prdctica e innovadora,
impartida por profesionales especializados,
garantiza una mejora directa en la
productividad de los equipos.
No te limites a formar: evoluciona.
Escanea el codigo QR para acceder
a nuestro catdlogo formativo y descubre
coémo podemos acompariar el crecimiento

La de
Vitoria-Gasteiz apuesta firmemente
por el conocimiento de calidad,
impulsa la creatividad de sus alumnos,
contribuye de manera activa a la
transformacion de la sociedad, ofrece
tecnologia de vanguardia y lleva a cabo
una formacion prdctica.

Si quieres apostar por tu futuroy
recibir una formacion de calidad,
consulta su amplio listado de grados,
mdsteres universitarios y formacion
permanente dedicados a la tecnologia
digital, la salud y el deporte.
Visita su campus, ubicado en el singular
edificio Ondare, con casi 4.200 metros
cuadrados habilitados para la docencia
universitaria. En concreto,
se encuentra en Paseo de la
Biosfera, niimero 6.

anecdaace ENINFLZ
Lideralas
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Entretenimenauaren Industriarako Musika Ekoizpen
eta Soinu Gradua

Grado en Diseno y Desarrollo de Videojuegos
£Tu squips estd propands EE’C’G,'GHGCH .DISEIHL.' eta GHF’EHJ""I'IEI{G G."'E?G'In'_l'ﬂ
para los retos dal mencada I‘n
el ? ;
W oopeel - Grado en Arte para Videojuegos

{ Tirdnras Ty ramismias al
potencial de hes trabajadores
a0 ventaies competdives

i Formacion a
medida para Grado en Ciencias dela
empresas lideres Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Eaentzmtakr:: Gradua

ErdE[]_fﬂ]ﬁfGFfﬂrEkC' ;J.rfem:l Gradua

Actividad Fisica y del Deporte

" "'-:,:' v & Fi S10Teral _‘." 1
Fisioterapiako Gradua

% Programas subvencionados
W Flaxibilgad tatal

Doble | tulacion en Fisioterapia y en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte

Fi rs.'rjrerapra}m eta Jarduera Fi .'SJkr:Jareﬂ eta Kirolaren
Zientzietako Titulazio Bikoitza

% Sciualizacan lecnolégics

% Adaptabilidad total

Grado en Psicologia

Psikologiako Gradua

09‘45'23%{. llﬁ-'|..'|::.; ' i."-'; welol ot ..;:.
Podologiako Gradua
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Kirol-Kudeaketako Gradua
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Laestion eportiva
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